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Введение 
 

Процедура самообследования Учебного центра Вологодского областного 

отделения Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

добровольное пожарное общество» (далее – УЦ ВДПО) проведена в соответствии 

с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

(Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. №462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организации» и Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г.                       

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию». 

Процедура проводилась в целях обеспечения доступности и открытости 

информации о деятельности образовательной организации. 

Объектом самообследования были образовательные программы 

дополнительного образования, подвид дополнительное профессиональное 

образование, по которым ведется обучение в УЦ ВДПО. 

Время отчетного периода: с 1 января 2025 г. по 31 декабря 2025 г. 

Для проведения самообследования в УЦ ВДПО была создана рабочая 

группа в составе: 

Белых А.В., председатель совета Вологодского областного отделения ВДПО 

– руководитель группы.  

Члены группы: 

Архипенкова М.Н., первый заместитель председателя совета; 

Кустов В.В., заместитель председателя совета; 

Куркова Г.В., методист. 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной  

деятельности и система управления 
 

1.1 Общие сведения об Учебном центре Вологодского областного  

отделения Общероссийской общественной организации  

«Всероссийское добровольное пожарное общество»  

Учебный центр является образовательным подразделением Вологодского 

областного отделения Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

добровольное пожарное общество» (Вологодское областное отделение ВДПО). 

Учебный центр расположен на базе Вологодского областного отделения 

ВДПО. Осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением об Учебном 

центре и Уставом Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

добровольное пожарное общество». 

Место нахождения: 

Юридический адрес: 

160012, Вологодская область, город Вологда, улица Козленская, дом 
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94а. 

Фактический адрес: 

160012, Вологодская область, город Вологда, улица Козленская, дом 

94а. 

ОГРН 1023500004120 от 23 декабря 2002 г.  

ИНН/КПП 3525010283/352501001 

р/сч. 40703810012250100679  

Вологодское отделение №8638 ПАО Сбербанк г. Вологда 

к/с 30101810900000000644, БИК: 041909644 

ОКПО 03938741; ОКАТО 19401000; ОКТМО 19701000001; ОКОГУ 4220003 

Телефон: 8 (8172) 56-31-12 

Электронный адрес: info@vdpo35.ru, metodist@vdpo35.ru  

Сайт образовательного учреждения: https://vdpo35.ru/ 
 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности 
 

ОГРН 1023500004120 

Решение о выдаче Приказ Департамента образования Вологодской 

области от 15.05.2018 № 1179 

Текущий статус лицензии Действующая 

Полное наименование организации Вологодское областное отделение 

Общероссийской общественной организации 

«Всероссийское добровольное пожарное 

общество»  

Сокращенное наименование организации Вологодское областное отделение ВДПО 

Наименование органа, выдавшего 

лицензию 

Департамент образования Вологодской области 

Срок действия Бессрочно 

Субъект РФ Вологодская область 

Место нахождения юридического лица 160012, Вологодская область, город Вологда, 

улица Козленская, дом 94а. 

Место осуществления образовательной 

деятельности 

160012, Вологодская область, город Вологда, 

улица Козленская, дом 94а. 

Серия, номер бланка Серия 35Л01 № 0002054 

ИНН 3525010283 

КПП 352501001 

Регистрационный номер лицензии 9440 

Дата выдачи 15 мая 2018 

Приложение №1 к лицензии на 

осуществление образовательной 

деятельности Серия, номер бланка 

Серия 35П01 №0003956 

Вид образования Дополнительное образование 

Подвиды Дополнительное образование детей и взрослых 

Дополнительное профессиональное образование 

  

mailto:info@vdpo35.ru
mailto:metodist@vdpo35.ru
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Сведения об основных нормативно-учредительных документах 
 

№ 

п/п 

Наименование документа Реквизиты документа 

1 Устав Устав Утвержден XVI Съездом Всероссийского 

добровольного пожарного общества от 23 марта 2021 г. 

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ по 

Вологодской области 20 апреля 2021 г. (Учетный № 

0012010280) 

2 Свидетельство о 

государственной 

регистрации юридического 

лица 

Внесение в единый государственный реестр юр. лица Рег.  

№ 1023500004120 от 23 декабря 2002 г. Управление 

Министерства юстиции Российской Федерации по 

Вологодской области. Серия 35 № 001022423 

3 Свидетельство о 

государственной 

регистрации 

некоммерческой 

организации 

Решение о государственной регистрации некоммерческой 

организации при создании принято 8 октября 1996 г. 

Управлением юстиции администрации Вологодской 

области. Учетный № 3512010049 

4 Лицензия Лицензия на осуществление образовательной деятельности 

№ 9440 от 15 мая 2018 Серия 35Л01 № 0002054, выдана 

Департаментом образования Вологодской области 

5 Санитарно-

эпидемиологическое 

заключение 

Санитарно-эпидемиологическое заключение  

№35.ВЦ.02.000.М.000163.03.11 от 16.03.2011 

6 Заключение о соответствии 

объекта защиты 

обязательным требованиям 

пожарной безопасности 

Заключение Отдела надзорной деятельности и 

профилактической работы по г. Вологде ГУ МЧС России 

по Вологодской области о соответствии объекта защиты  

требованиям пожарной безопасности № 54 от 15.12.2017 

 

1.2. Нормативное и организационно-правовое обеспечение  

образовательной деятельности 
 

Учебный центр является образовательным подразделением Вологодского 

областного отделения Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

добровольное пожарное общество» (Вологодское областное отделение ВДПО). 

Учебный центр расположен на базе Вологодского областного отделения 

ВДПО. Осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением об Учебном 

центре и Уставом Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

добровольное пожарное общество». 

В УЦ ВДПО работают сотрудники Вологодского областного отделения 

ВДПО, на которых возложена трудовая функция по организации обучения в 

учебном центре. Со всеми работниками заключены трудовые договоры. В 

соответствии с законодательством Российской Федерации и порядке, 

установленном Уставом, Вологодским областным отделением ВДПО 

принимаются локальные нормативные акты, содержащие нормы, 



 
 
 

Общероссийская общественная организация 

ВСЕРОССИЙСКОЕ ДОБРОВОЛЬНОЕ ПОЖАРНОЕ ОБЩЕСТВО  

Вологодское областное отделение 

 
 

6 
 

регулирующие образовательные отношения (далее – локальные акты), в 

пределах компетенции учебного центра. Локальные акты отражают специфику 

деятельности УЦ ВДПО, местные условия работы, уровень демократизации, 

сложившиеся производственные и общественные связи. 

Локальные акты содержат нормы трудового права, определена конкретная 

форма участия работников в управлении. 

Локальными актами, регламентирующими деятельность УЦ ВДПО, 

осуществляющей обучение, являются приказы, распоряжения, правила, 

инструкции. 

Информационные материалы организации, осуществляющей обучение 
 

№ 

п/п 

Наименование информационных материалов Требование 

о наличии 
Наличие 

1 Информационный стенд + + 

2 Закон Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 

«О защите прав потребителей» 
+ + 

3 Копия лицензии на осуществление образовательной 

деятельности (с приложениями) 
+ + 

4 Копия правил приема обучающихся + + 

5 Копия режима занятий обучающихся + + 

6 Копия форм, периодичности и порядка текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 
+ + 

7 Копия форм, периодичности и порядка текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 
+ + 

8 Копия правил внутреннего распорядка обучающихся + + 

9 Копия правил внутреннего трудового распорядка + + 

10 Отчет о результатах самообследования + + 

11 Документ о порядке оказания платных образовательных услуг + + 

12 Образец договора об оказании платных образовательных услуг + + 

13 Документ об утверждении стоимости обучения по каждой 

образовательной программе 
+ + 

14 Расписание занятий + + 

15 Книга жалоб и предложений + + 

16 Адрес официального сайта в сети «Интернет» + + 

17 Информация о дате создания образовательной организации, об 

учредителе, учредителях образовательной организации, о 

месте нахождения образовательной организации и ее 

филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных 

телефонах и об адресах электронной почты 

+ + 

18 Информация о структуре и об органах управления 

образовательной организацией 
+ + 

19 Информация о реализуемых образовательных программах с 

указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, предусмотренных соответствующей 

образовательной программой 

+ + 

20 Информация о языках образования + + 
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21 Информация о материально - техническом обеспечении 

образовательной деятельности (в том числе о наличии 

оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств 

обучения и воспитания, об условиях питания и охраны 

здоровья обучающихся, о доступе к информационным 

системам и информационно - телекоммуникационным сетям, 

об электронных образовательных ресурсах, к которым 

обеспечивается доступ обучающихся) 

+ + 

22 Локальный акт о создании квалификационной комиссии по 

приему экзамена у обучающихся по результатам освоения 

дополнительных профессиональных программ 

+ + 

23 Порядок проведения итоговой аттестации по дополнительным 

профессиональным программам 
+ + 

24 Об установлении и введении в действие образца документа о 

квалификации, удостоверения о повышении квалификации, 

диплома о профессиональной переподготовки 

+ + 

 

Вывод: УЦ ВДПО имеет все необходимые организационно-правовые 

документы, позволяющие осуществлять образовательную деятельность в 

соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, 

предъявляемыми к организации, осуществляющей обучение. 
 

2. Структура и система управления 
 

Управление УЦ ВДПО осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом Вологодского областного отделения ВДПО и 

строится на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности. Система 

управления учебным центром направлена на совершенствование работы по 

организации учебного процесса с целью обеспечения реализации программ 

дополнительного профессионального образования. 

Учебный центр не является юридическим лицом. 

Исполнительным органом УЦ ВДПО является Председатель совета 

Вологодского областного отделения ВДПО и методист ВДПО. 

Председатель совета осуществляет непосредственное управление 

деятельностью учебного центра, действует на основании законодательных и иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации и Вологодской области, 

Устава. Методист осуществляет руководство реализацией программ и планов по 

соответствующим видам образования. 

Педагогические работники привлекаются к реализации программ на 

основании договоров об оказании услуг и гражданско-правовых договоров. 

Вывод: Существующая система управления УЦ ВДПО соответствует 

требованиям законодательства РФ, предъявляемым к организации, 

осуществляющей обучение, Уставу и обеспечивает выполнение требований 

к организации работы по образовательным программам дополнительного 

образования, подвид дополнительное образование детей и взрослых и 
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дополнительное профессиональное образование. Нормативная и организационно-

распорядительная документация соответствует действующему законодательству. 

 

3. Структура и содержание подготовки обучающихся 
 

3.1. Структура подготовки 

 

К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются 

лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование или 

получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

Обучение по дополнительным профессиональным программам ведется по 

очной, очно-заочной и заочной форме с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения. 

Для всех видов занятий устанавливается академический час - 45 минут. 

Язык обучения – русский. 

Формы обучения, сроки освоения дополнительных профессиональных 

программ, продолжительность обучения определяются действующим 

законодательством Российской Федерации об образовании, образовательной 

программой и (или) договором об обучении. 

Согласно действующей лицензии УЦ ВДПО реализует следующие 

образовательные программы: 

 

Дополнительные профессиональные программы повышения квалификации 

 

№ 

п/п 

Наименование дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации 

Срок 

обучения 

(час) 

1 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

для руководителей организаций, лиц, назначенных руководителем 

организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности на 

объектах защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более 

человек, объектах защиты, отнесенных к категориям повышенной 

взрывопожароопасности, взрывопожароопасности, пожароопасности 

32 

2 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

для ответственных должностных лиц, занимающих должности главных 

специалистов технического и производственного профиля, должностных 

лиц, исполняющих их обязанности, на объектах защиты, в которых могут 

одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных 

к категориям повышенной взрывопожароопасности, 

взрывопожароопасности, пожароопасности  

32 

3 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

для руководителей эксплуатирующих и управляющих организаций, 

осуществляющих хозяйственную деятельность, связанную с обеспечением 

пожарной безопасности на объектах защиты, либо назначенных ими 

ответственных должностных лиц 

32 
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4 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

для должностных лиц, на которых возложена трудовая функция 

по проведению противопожарного инструктажа в организации  

32 

5 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Деятельность по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту средств 

обеспечения пожарной безопасности зданий и сооружений» 

178 

6 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации в 

области пожарной безопасности по виду профессиональной деятельности 

«Добровольный пожарный» 

16 

 

Дополнительные профессиональные программы профессиональной 

переподготовки 

№ 

п/п 
Наименование дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки 

Срок 

обучения 

(час) 

1 Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки для получения квалификации «Специалист по пожарной 

профилактике»  

256 

2 Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Деятельность по монтажу, техническому обслуживанию и 

ремонту средств обеспечения пожарной безопасности зданий и 

сооружений, а также их проектированию»  

256 

В 2025 году актуализировано содержание образовательных программ, 

основываясь на изменениях в законодательстве в области пожарной 

безопасности, вступивших в силу с 1 марта 2025 года и с 1 сентября 2025 года. 

Также, в течение года, вносились изменения в лекционный материал программ, 

исходя из изменений в законодательной базе в области пожарной безопасности. 

Вывод: Структура подготовки слушателей (обучающихся) по 

программам дополнительного профессионального образования, соответствует 

требованиям законодательства и ориентирована на подготовку специалистов к 

успешной практической деятельности в профессиональной сфере. 

 

4. Качество подготовки обучающихся 
 

Оценка качества подготовки  обучающихся осуществляется на основе анализа 

результатов итоговых аттестаций обучающихся, контроля знаний обучающихся по 

курсам всех циклов учебного плана, а также потенциала организации, 

осуществляющей обучение по отдельным направлениям подготовки. Качество 

знаний определяется как: достаточное; недостаточное. 

Определяющими при оценке качества подготовки являются результаты 

итоговой аттестации обучающихся, а также отсутствие (наличие) рекламаций 

на качество их подготовки со стороны потребителей специалистов. 

Организация учебного процесса в УЦ ВДПО проводится в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 
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2012 года № 273-ФЗ (с изменениями), на основании образовательных программ, 

учебных планов, графиков учебного  процесса, расписания занятий, локальных 

актов,  разработанных учебным центром. 

Оценивание знаний, умений и навыков по дополнительным 

профессиональным образовательным программам проводится по установленной 

системе оценивания промежуточной и итоговой аттестации, что отражено в 

учебном плане программы. 

Организация контроля обучения является обязательной частью процесса 

обучения и одним из ведущих средств управления учебно-воспитательным 

процессом.  

Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ 

завершается итоговой аттестацией. Итоговая аттестация обучающихся 

проводится по окончанию обучения в виде тестирования по программам 

повышения квалификации, итогового междисциплинарного экзамена – по 

программам профессиональной переподготовки. Критерии оценки результатов 

итоговой аттестации по дополнительной профессиональной программе 

устанавливается организацией в содержании учебной программы. Для 

проведения итоговой аттестации создается аттестационная комиссия, состав 

которой утверждается председателем совета Вологодского областного отделения 

ВДПО. 

Система оценок, применяемая в образовательном процессе: зачет/незачет. 

Обучающимся, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдается 

удостоверение о повышении квалификации утвержденного образца. 

Обучающимся, успешно освоившим программу переподготовки, выдается 

диплом утвержденного образца. Основанием для вручения документа является 

приказ председателя совета Вологодского областного отделения ВДПО об 

отчислении, изданный на основании решения аттестационной комиссии. 

Организация и проведение процедуры промежуточной аттестации 

обучающихся соответствует локальным актам УЦ ВДПО. Основными 

формами промежуточной аттестации являются: онлайн-зачет, зачет. 

Итоговая аттестация обучающихся осуществляется экзаменационной и 

квалификационной комиссией, формируемой и утверждаемой приказом 

руководства Вологодского областного отделения ВДПО. 

 

Задачи и направления, требующие дальнейшего развития и 

совершенствования:  

- продолжать работу по своевременной актуализации программ на предмет 

тем, соотношения видов занятий и часов; 

- продолжить совершенствование качества организации учебного процесса, 

внедрение новых форм обучения; 

- учитывать недостатки в работе, возникающие при проведении занятий, 
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пожелания слушателей. 

 
 

5. Кадровое обеспечение подготовки специалистов 
 

УЦ ВДПО располагает кадровым потенциалом, способным на высоком 

теоретическом и научно-методическом уровне решать задачи по качественной 

подготовке обучающихся по образовательным программам, реализуемым в 

учебном центре. 

Председатель совета Вологодского областного отделения ВДПО, 

преподаватель спецдисциплин - Белых Александр Вячеславович. Образование 

высшее профессиональное. Высшая инженерная пожарно-техническая школа МВД 

СССР, 1988 год. Квалификация: Инженер противопожарной техники и 

безопасности. Специальность: «Противопожарная техника и безопасность». 

Московский институт пожарной безопасности МВД России, 1997 год. 

Квалификация: Организатор управления в системе обеспечения пожарной 

безопасности. Специальность: «Управление в социальных и экономических 

системах».  

Переподготовка: ЧУ ДПО «УМЦ «Школа безопасности», 256 часов, 

«Деятельность по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту средств 

обеспечения пожарной безопасности зданий и сооружений, а также их 

проектированию» - 2024 год. 

Методист Вологодского областного отделения ВДПО, преподаватель 

спецдисциплин – Куркова Галина Викторовна. Образование высшее 

профессиональное. Череповецкий государственный институт им. А.В. 

Луначарского, 1987 год. Квалификация: Преподаватель педагогики и психологии 

дошкольной. Методист по дошкольному образованию. Специальность: 

«Педагогика и психология дошкольная». 

Череповецкий государственный институт им. А.В. Луначарского, 1996 год. 

Квалификация: Психолог. Специальность: «Психология». 

Повышение квалификации: Вологодский педагогический институт: 

«Социальная работа с населением», 72 часа – 1999 г. 

ФГБОУ ВО «Вологодский государственный университет»: «Эффективная 

работа НКО в соцсетях», 16 часов – 2022 г. 

ЧУ ДПО УМЦ ВОСВОД: Медиация, 72 часа – 2020 г.; «Доброволец-

инструктор», 18 часов – 2021 г.; «Охрана труда для руководителей и специалистов», 

72 часа – 2022 г.; «Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной 

организации», 16 часов – 2022 г.; Гражданская оборона и защита населения от 

чрезвычайных ситуаций, 36 часов – 2022 г. 

Переподготовка: ЧНОУ ДПО «Учебный центр «Рацио», 256 часов, 

«Специалист по пожарной профилактике» - 2025 г. 

Старший инструктор Вологодского областного отделения ВДПО, 

преподаватель спецдисциплин – Артемова Елена Александровна. Образование 
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высшее профессиональное. Вологодский государственный университет, 2004 год. 

Квалификация: Инженер-строитель. Специальность: «Промышленное и 

гражданское строительство». 

Переподготовка: Учебный центр Вологодского областного отделения ВДПО 

по дополнительной профессиональной программе профессиональной 

переподготовки «Специалист по противопожарной профилактике», 256 часов – 

2022 г. 

Преподаватель спецдисциплин - Ширкова Виктория Александровна. 

Образование высшее профессиональное. Вологодский государственный 

педагогический университет, 2001 год. Квалификация: Учитель географии, 

экологии. Специальность: «География». 

Повышение квалификации: ЧУ ДПО «Учебно-методический центр 

«ВОСВОД»: «Доброволец-инструктор», 18 часов – 2021 г.; Вологодское отделение 

Красного Креста: «Оказание первой помощи», 16 часов – 2022 год; УрМФ ФГБУ 

«ВНИИ труда» Минтруда России: «Преподаватель, обучающий приемам оказания 

первой помощи», 24 часа – 2023 год. 

Переподготовка: Учебный центр Вологодского областного отделения ВДПО 

по дополнительной профессиональной программе профессиональной 

переподготовки «Специалист по пожарной профилактике», 252 часа – 2023 г. 

И другие преподаватели, являющиеся экспертами-практиками с большим 

опытом работы в соответствующей области. 

 

6. Показатели, характеризующие общие критерии оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности 
 

I. Показатели, характеризующие открытость и  доступность 

информации об организации, осуществляющей образовательную 

деятельность 
№ 

п/п 
Показатели Наличие 

1.1. 

Соответствие информации о деятельности организации, 

размещенной на общедоступных информационных ресурсах, 

ее содержанию и порядку (форме) размещения, 

установленным нормативными правовыми актами: 

 

- на информационных стендах в помещении организации; соответствует 

- на официальном сайте организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сайт) 
соответствует 

1.2. 

Наличие на официальном сайте организации (учреждения) 

информации о дистанционных способах обратной связи и 

взаимодействия с получателями услуг и их 

функционирование: 

 

- телефона; в наличии 

- электронной почты; в наличии 

- электронных сервисов (форма для подачи электронного 

обращения, получение консультации по оказываемым услугам, 
в разработке 
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раздел "Часто задаваемые вопросы"); 

- технической возможности выражения получателями 

образовательных услуг мнения о качестве оказания услуг 

(наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее) 

в разработке 

1.3. 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

открытостью, полнотой и доступностью информации о 

деятельности организации, размещенной на 

информационных стендах, на сайте (в % от общего числа 

опрошенных получателей образовательных услуг) 

100% 

II. Показатели, характеризующие комфортность условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность 

 
№ 

п/п 
Показатели Наличие 

2.1. 

Обеспечение в организации комфортных условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность: 
 

- наличие зоны отдыха (ожидания); обеспечено 

- наличие и понятность навигации внутри организации; обеспечено 

- наличие и доступность питьевой воды; обеспечено 

- наличие и доступность санитарно-гигиенических помещений; обеспечено 

- санитарное состояние помещений организации обеспечено 

2.2. 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

комфортностью условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность (в % от общего числа опрошенных 

получателей образовательных услуг) 

100% 

 

III. Показатели, характеризующие доступность образовательной 

деятельности для инвалидов 

 
№ 

п/п 
Показатели Наличие 

3.1. 
Оборудование территории, прилегающей к зданиям 

организации, и помещений с учетом доступности для 

инвалидов: 

 

 
- оборудование входных групп пандусами (подъемными 

платформами); 

не 

оборудовано 

 
- наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств 

инвалидов; 

не 

оборудовано 

 
- наличие адаптированных лифтов, поручней, расширенных 

дверных проемов; 

не 

оборудовано 

 - наличие сменных кресел-колясок; 
не 

оборудовано 

 
- наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических 

помещений в организации 

не 

оборудовано 

3.2. 
Обеспечение в организации условий доступности, 

позволяющих инвалидам получать образовательные услуги 

наравне с другими: 
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- дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации; 

не 

оборудовано 

 

- дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической 

информации знаками, выполненными рельефно-точечным 

шрифтом Брайля; 

не 

оборудовано 

 
- возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и 

зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика); 

не 

обеспечено 

 
- альтернативной версии сайта организации для инвалидов по 

зрению; 
в разработке 

 

- помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими 

необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению 

инвалидов в помещении организации; 

обеспечено 

 
- возможность предоставления образовательных услуг в 

дистанционном режиме или на дому 
обеспечено 

3.3 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

доступностью образовательных услуг для инвалидов (в % от 

общего числа опрошенных получателей образовательных услуг - 

инвалидов) 

нет сведений 

 

IV. Показатели, характеризующие доброжелательность, вежливость 

работников организации 

 
№ 

п/п 
Показатели Наличие 

4.1. 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

доброжелательностью, вежливостью работников организации, 

обеспечивающих первичный контакт и информирование 

получателя образовательной услуги при непосредственном 

обращении в организацию (в % от общего числа опрошенных 

получателей образовательных услуг) 

100% 

4.2. 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных  

доброжелательностью, вежливостью работников организации,  

обеспечивающих непосредственное оказание образовательной 

услуги при обращении в организацию (в % от общего числа 

опрошенных получателей образовательных услуг) 

100% 

4.3. 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных  

доброжелательностью, вежливостью работников организации при  

использовании дистанционных форм взаимодействия (в % от 

общего числа опрошенных получателей образовательных услуг) 

100% 

 

V. Показатели, характеризующие удовлетворенность условиями 

осуществления образовательной деятельности организаций 

 
№ 

п/п 
Показатели Наличие 

5.1 
Доля получателей образовательных услуг, которые готовы 

рекомендовать организацию родственникам и знакомым (могли бы 
100% 
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ее рекомендовать, если бы была возможность выбора организации) 

(в % от общего числа опрошенных получателей образовательных 

услуг) 

5.2 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

удобством графика работы организации (в % от общего числа 

опрошенных получателей образовательных услуг) 

100% 

5.3 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных в 

целом условиями оказания образовательных услуг в организации 

(в % от общего числа опрошенных получателей услуг) 

100% 

 

7. Финансово-хозяйственная деятельность 
 

Объем образовательной деятельности по итогам финансового 2025 года 

 

№ 

Объем образовательной 

деятельности, финансовое 

обеспечение которой 

осуществляется 

Численность 

обучающихся по 

реализуемым 

образовательным 

программам (чел.) 

поступление средств 

финансовых 

(руб.) 
материальных 

1 
за счет бюджетов 

субъектов РФ 
- - - 

2 за счет местных бюджетов - - - 

3 

по договорам об 

образовании за счет 

средств физических и (или) 

юридических лиц 

462 2 028 938, 00 - 

 

8. Материально-техническая база 

Сведения о наличии средств обучения и воспитания 

 

Виды средств обучения 

Наличие 

средств 

обучения 

Печатные  учебники, учебные пособия, учебные плакаты  в наличии  

Электронные 

образовательные ресурсы  

система управления обучением - модульная 

объектно-ориентированная динамическая 

обучающая среда Moodle (Modular Object-

Oriented Dynamic Learning Environment)  

в наличии  

Аудиовизуальные  слайды, слайд-фильмы, видеофильмы 

образовательные, учебные кинофильмы, 

учебные фильмы на цифровых носителях 

(Video-CD, DVD, BluRay. HDDVD)  

в наличии  

Наглядные плоскостные  плакаты, карты, иллюстрации настенные, 

магнитные доски  

в наличии  

Демонстрационные  муляжи, макеты, стенды, модели в разрезе, 

модели демонстрационные  

в наличии  

Учебные приборы  огнетушители, макеты внутреннего 

водопровода, пожарные рукава и др. 

в наличии  
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Учебная техника  см. таблицу "Сведения о наличии средств 

обучения (учебная техника)"  

в наличии  

Учебное оборудование  проектор, компьютеры, ноутбуки, МФУ, 

проекционный экран  

в наличии 

 

Материально-техническая база УЦ ВДПО достаточна для реализации 

образовательной деятельности по имеющимся программам. Организация имеет 

оборудованную современными техническими средствами учебную аудиторию, 

отвечающую действующим санитарно-техническим нормам и правилам. 

Реализация образовательных программ в организации обеспечена необходимой 

материально-технической базой и электронной информационной средой для 

проведения всех видов учебных занятий. 

Вывод: 

- уровень и качество материально-технической базы учебного центра 

по реализуемым программам повышения квалификации, учитывая их 

специфику, достаточны для организации учебного процесса на должном уровне. 

Задачи, направления, требующие дальнейшего развития и 

совершенствования: 

- продолжать совершенствовать и развивать учебно-методическую и 

информационную базу образовательной деятельности по всем направлениям, 

разрабатывать и изготавливать новые методические сборники и пособия, 

презентации. 

Сведения о наличии оборудованных объектов для проведения 

практических занятий, в том числе приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

 

Адрес 
Сведения об 

оснащенности объекта 

Приспособленность помещений 

для использования инвалидами и 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

г. Вологда, ул. 

Козленская, д. 94а 

оборудованный учебный 

класс 
не приспособлено 

 

Сведения о наличии библиотеки (цифровой (электронной) библиотеки) 
 

Библиотечный фонд  Место нахождения  Укомплектованность 

библиотечного фонда  

печатные учебные издания, включая 

учебники и учебные пособия  

г. Вологда, ул. 

Козленская, д. 94а 

укомплектован  

электронные учебные издания, включая 

учебники и учебные пособия  

г. Вологда, ул. 

Козленская, д. 94а 

укомплектован  
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методические и периодические издания 

по всем входящим в реализуемые 

программы учебным курсам  

г. Вологда, ул. 

Козленская, д. 94а 

укомплектован 

 
 

Сведения об обеспечении доступа в здания образовательной 

организации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 
Адрес 

 
Доступность здания для людей с 

ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидностью 
г. Вологда, ул. Козленская, д. 94а не обеспечена 

 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

 

Согласно федеральному закону от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» к компетенции образовательной организации относится 

обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества 

образования в образовательной организации. 

Внутренняя система оценки качества образования - совокупность 

организационных норм и правил, обеспечивающих объективную информацию и 

последующую оценку образовательных достижений слушателей, эффективности 

деятельности преподавательского состава, достаточность имеющихся ресурсов, 

качество образовательных программ с учетом запросов потребителей 

образовательных услуг. 

Главной задачей организации является постоянное повышение эффективности 

образовательной деятельности, исходя из потребностей личности и общества 

за счет высокого качества повышения квалификации и переподготовки 

обучающихся. УЦ ВДПО строит свою деятельность на приоритете качества 

образовательных услуг, отвечающего современным требованиям. 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества 

образования осуществляется контроль по следующим направлениям: качество 

образования, условия оказания образовательных услуг, эффективность 

функционирования созданной системы. Результаты внутреннего мониторинга 

способствуют принятию обоснованных и своевременных управленческих решений, 

направленных на повышение качества образовательного процесса. Внутренняя 

система оценки качества образования включает в себя оценку работы 

педагогических кадров со стороны администрации и изучение мнения, пожеланий, 

предложений слушателей, анализ результатов обучения. 

Основными направлениями внутреннего контроля образовательного процесса 

являются: 

- содержание и качество преподавания учебных тем (разделов) программ, 
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модулей; 

- содержание и качество обучения; 

- качество знаний, умений, навыков, даваемых слушателю и получения 

ими новых компетенций и(или) повышение профессионального уровня в 

рамках имеющейся квалификации; 

- состояние и качество нормативной и учебно-методической документации;  

- содержание и качество подготовки и проведения итоговой аттестации 

обучающихся; 

- выполнение учебных планов, поставленных задач и программ развития. 

Выводы: 

- в целом, внутренняя система оценки качества образования достаточна 

для получения объективных показателей деятельности УЦ ВДПО. 

 

Анализ показателей деятельности организации 

 

Показатели деятельности организации за отчетный период указаны в 

приложении №1 к настоящему отчету. 

 

Заключение 
 

Отчет носит констатирующий характер и отражает общие сведения об 

учебном центре, организационно-правовом обеспечении образовательной 

деятельности, системе управления, организации учебного процесса, качестве 

кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, 

материально-технической базе и других направлениях деятельности УЦ ВДПО. 

В результате самообследования выявлено, что в целом деятельность учебного 

центра в отчетный период проводилась системно и в соответствии с 

требованиями, установленными законодательством Российской Федерации. 

Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, 

оснащенность образовательного процесса, образовательный ценз 

преподавательских кадров, комиссия по самообследованию считает, что 

организация имеет достаточный потенциал для реализации программ 

дополнительного профессионального образования. Однако, ряд аспектов 

образовательной деятельности нуждаются в доработке. 

 

Выводы и рекомендации 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

соответствует требованиям законодательства Российской Федерации, Уставу 

организации. Образовательная деятельность в учебном центре ведется в 

соответствии с лицензионными нормативами и требованиями. 

2. Система управления, имеющаяся нормативная и организационно-

распорядительная документация в УЦ ВДПО соответствуют действующему 
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законодательству и Уставу. 

3. Содержание образовательных программ, условия их реализации и 

качество подготовки обучающихся в целом соответствуют требованиям 

законодательства. Направления повышения квалификации и переподготовки 

обучающихся отвечают требованиям современной науки и потребностям 

заказчиков. 

4. Условия реализации образовательного процесса в учебном центре 

оцениваются как достаточные и позволяющие реализовывать образовательные 

программы. 

5. Уровень и качество материально-технической базы УЦ ВДПО по 

реализуемым программам повышения квалификации, профессиональной 

переподготовки, учитывая их специфику, достаточны для организации 

учебного процесса на должном уровне. 

6. Организация располагает достаточным кадровым потенциалом, 

способным на высоком теоретическом и научно-методическом уровне решать 

задачи по качественной подготовке слушателей по образовательным программам, 

реализуемым в учебном центре. 

7. Учебно-методическое обеспечение УЦ ВДПО позволяет реализовывать 

образовательные программы, предлагаемые для освоения обучающимся в полном 

объеме. 

8. В целом, внутренняя система оценки качества образования достаточна 

для получения объективных показателей деятельности УЦ ВДПО.  

 

Анализ результатов самообследования позволяет отметить следующие 

вопросы, требующие дальнейшей проработки: 

 

- с целью повышения эффективности образовательной деятельности в 

организации необходимо продолжать применять анкетирование слушателей, 

закончивших обучение; 

- продолжать совершенствовать и развивать учебно-методическую и 

информационную базу образовательной деятельности по всем направлениям, 

разрабатывать новые методические сборники и пособия, презентации; 

- своевременно актуализировать программы на предмет тем, соотношения 

видов занятий и часов и требований законодательства; 

- совершенствовать качество организации учебного процесса, внедрять 

новые формы обучения на основе информационных технологий и современных 

обучающих методик, совершенствовать педагогические технологии; 

- продолжать учитывать недостатки в работе, возникающие при 

проведении занятий, пожелания обучающихся, отмечаемые в анкетах. 

 

Результаты проведенного самообследования деятельности организации могут 

являться основой для разработки программы развития на ближайшие годы. 
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Приложение 1  

к отчету о самообследовании 

 

 

Показатели деятельности организации дополнительного 

профессионального образования, подлежащей самообследованию (утв. 

приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

 
№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1 Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в образовательной 

организации 

247/53.46% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

215/46.54% 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

-/- 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных 

программ, в том числе: 

8 

1.4.1 Программ повышения квалификации 6 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 2 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период: 

8 

1.5.1 Программ повышения квалификации 6 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 2 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ 

по приоритетным направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

100% 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 

прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в 

общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые степени и (или) 

ученые звания, в общей численности научно-педагогических 

работников образовательной организации 

-/- 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за отчетный период 

повышение квалификации или профессиональную 

1/25% 
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переподготовку, в общей численности научно-педагогических 

работников 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

-/- 

1.10.1 Высшая -/- 

1.10.2 Первая -/- 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 

организации дополнительного профессионального 

образования 

54 года 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 

государственного задания в части реализации дополнительных 

профессиональных программ 

- 

2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

- 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.4 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.5 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.7 Общий объем НИОКР - 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

- 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

- 

2.10 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

- 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия), методических и 

периодических изданий, количество изданных за отчетный 

период 

0 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

- 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации за отчетный 

период 

- 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, 

- 
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кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей 

численности научно-педагогических работников 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

- 

3 Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

2 028 938, 00 тыс. 

руб. 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

507 234,50 руб. 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-

педагогического работника 

507 234,50 руб. 

4 Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного слушателя, 

в том числе: 

45 кв. м. 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

- 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

45 кв. м. 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

- 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете 

на одного слушателя 

0 единиц 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники 

и учебные пособия) 

15 единиц 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

- 

 

 


